
Unternehmerisches Engagement
in Witten Heven-Ost/Crengeldanz fördern!

Gefördert wird das CSR Kompetenzzentrum Ruhr aus 
Mitteln des Europäischen Fonds für regionale Ent-
wicklung (EFRE).

www.csr-ruhr.de     |    #CSRRuhr

Mitarbeitermotivation
& -entwicklung

Nachhaltigkeit

Bildung
fördern

Integration

Voneinander
lernen

Chancengleichheit

Stadtteilprojekt

Partner im Stadtteilprojekt:

Partnerschaft



Das 
CSR-Kompetenzzentrum Ruhr 
ist ein Projektverbund 
mit den Partnern:

DORTMUND
Wirtschaftsförderung Dortmund
www.wirtschaftsfoerderung-dortmund.de

ENNEPE-RUHR-KREIS
Wirtschaftsförderungsagentur 
Ennepe-Ruhr GmbH (EN-Agentur)
www.en-agentur.de

MÜLHEIM AN DER RUHR
Centrum für bürgerschaftliches 
Engagement e.V
www.cbe-mh.de

BERLIN
UPJ Netzwerk für Corporate Citizenship 
und CSR
www.upj.de

Was können wir gemeinsam für den Standort tun?
Im Rahmen des Stadtteilprojektes engagieren Sie sich gemeinsam mit Akteuren aus 
Wirtschaft, Zivilgesellschaft und Verwaltung für den gesellschaftlichen Zusammenhalt 
und eine nachhaltige Entwicklung des Quartiers Witten Heven-Ost/Crengeldanz (HOC).

Warum Witten Heven-Ost/Crengeldanz ? 
Den Stadtteil Witten HOC prägen städtebauliche, soziale und ökologische Heraus-
forderungen. Daher findet sich dort ein enormes Entwicklungspotenzial und lokale 
Einrichtungen bieten Raum für unternehmnerisches Engagement.

Wo können Sie sich als Unternehmen engagieren?
Unternehmen haben die Chance, drei soziale Einrichtungen aus dem Stadtteil aktiv zu 
unterstützen. Mit dabei sind die Wittener Tafel, das Abrakadabra Tanztheater sowie der 
Gripsclub, eine Betreuungseinrichtung für Kinder im Grundschulalter.

Womit fangen wir an?
Pro Einrichtung gibt es jeweils unterschiedliche Unterstützungsmöglichkeiten:
Das Engagement reicht dabei von Zeitspenden in Form von z.B. Lesepatenschaften 
bis hin zur Unterstützung beim Kulissenbau für eine Theateraufführung.  Auch bei der 
Gestaltung von Kostümen, der Wartung von Küchengeräten und der Inspektion von 
Lieferfahrzeugen können Sie sich gerne einbringen. Bei einer lokalen Aktionswoche 
zum Thema „Gesunde Ernährung“ wird ebenfalls Unterstützung benötigt. 
Ziel ist es, nachhaltige Partnerschaften zu kreieren, um die zukunftsfähige Entwicklung 
des Standorts voranzutreiben.

Wie profitieren Sie als Unternehmen?
Sie als Unternehmen profitieren von einem ehöhten Bekanntheitsgrad im Quartier und 
haben die Möglichkeit, sich und Ihre Mitarbeiter*innen weiterzuentwickeln. Gleich-
zeitig können Sie Gutes für Ihren Unternehmensstandort tun und profitieren von einer 
gesteigerten Arbeitgeberattraktivität.

CSR-Kompetenzzentrum Ruhr
       EN-Agentur                                   	

T: +49 (0)2324-5648-25
M: neuhaus@en-agentur.de 
www.csr-ruhr.de

Interesse geweckt? Sprechen Sie uns an!


